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CONSIGLIO REGIONALE 
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DELLA CALABRIA 
 
 

 

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE  
AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO 2024 

 
 
Premessa 

 
Colleghe e colleghi 
Il bilancio di previsione per l’esercizio 2024, che mi accingo ad illustrarvi, è redatto nel rispetto della 
previsione del regolamento di contabilità, approvato dal Consiglio il 27 febbraio 2007. L’approvazione di 
tale regolamento si è resa necessaria per espresso obbligo normativo che, anche per gli enti pubblici non 
economici quale il nostro, ha imposto l’adeguamento dei sistemi contabili ai principi generali della 
contabilità di stato. 

 
 

Linee programmatiche e di sviluppo dell’Ente 
 
Nella predisposizione del bilancio di previsione 2024 si è tenuto conto dei seguenti presupposti e scelte: 
 

- sono state confermate le misure dei contributi unitari annui di iscrizione del 2023; in particolare 
per gli iscritti a tutto il 2023 il contributo viene quantificato in € 140,00 e per i nuovi iscritti, 
ovvero per coloro che si iscriveranno all’albo nel corso del 2024, in € 70,00; 
 

- le entrate da contributi sono commisurate al numero degli iscritti; 
 

- si tiene conto della delibera dei ristorni degli ordini locali (esonero dal pagamento della quota 
unitaria per i primi 900 iscritti per ogni ordine che abbia un numero di iscritti inferiore a 4.000 e 
importo unitario di iscrizione € 26,00) approvata dal Cnop con delibera n. 46 del 29 settembre 
2023; 

 
- sono state confermate tutte le previsioni di spesa del 2023 riguardo ai gettoni di presenza, ai 

rimborsi ai consiglieri, ai rimborsi spesa per le riunioni delle commissioni e gruppi di lavoro; 
 
- la spesa del personale tiene conto della presenza in organico di due unità di personale, una in 

area funzionari a tempo indeterminato full time e l’altra in area assistenti a tempo indeterminato 
part time. Quest’ultima unità di personale è stata assunta nel corso del 2023 al termine delle 
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procedure concorsuali. E’ stato altresì previsto un fondo compensi incentivanti la produttività dei 
dipendenti la cui distribuzione sarà oggetto di contrattazione collettiva integrativa tra l’Ente e gli 
organismi sindacali; 

 
- dare priorità, in continuità con il passato, alla formazione degli iscritti offrendo loro la 

partecipazione gratuita a corsi erogati anche attraverso piattaforme e-learning; 
 
-  prosecuzione delle attività volte all’innovazione digitale, già avviata negli anni precedenti con 

l’adesione al sistema dei pagamenti Pagopa, allo Spid; 
 
- previsione di un capitolo di spesa destinato ad accogliere le spese per le elezioni del rinnovo del 

consiglio direttivo che si terranno alla fine del prossimo anno. 
 
 
Obiettivi, programmi, progetti, attività che si intendono attuare in termini di servizi e prestazioni 
 
Promozione e tutela della professione – Accordi e Protocolli di Intesa 
 

Continuare anche nel 2024 con le azioni di promozione della professione già realizzate, rivelatesi 
utili per la visibilità che queste hanno comportato e per l’apprezzamento mediatico e istituzionale 
che ne è derivato. 
 
Promuovere la professione attraverso la stipula di accordi e protocolli d’intesa con le istituzioni che 
operano in ambiti in cui potrebbe rivelarsi utile la figura dello psicologo, anche al fine di creare 
potenziali sbocchi occupazionali per gli iscritti, seppur consapevoli delle difficoltà di carattere 
politico-economico che sta attraversando il nostro Paese. 
 
Sebben in misura ridotta rispetto al passato, poiché è intenzione implementare il lavoro a distanza, è 
confermata la spesa per Gruppi di Lavoro e delle Commissioni di cui potrà avvalersi il Consiglio 
come negli anni precedenti. 
 
 

Formazione 
 
Con le somme stanziate potrà essere garantita/potenziata l’offerta formativa ECM a tutti gli iscritti 
sia attraverso l’offerta di corsi in presenza che a distanza, consentendo così di ottemperare agli 
obblighi di legge sulla formazione continua. 
 
 

Servizi agli iscritti 
 
E’ confermata l’intenzione rivolta agli iscritti con la volontà di consolidare e implementare le attività 
e i servizi a loro favore. 
 

 
 
                Il Presidente 
                   (Dott. Armodio Lombardo) 


